Sabiduria colectiva

;Cudl es su relacion con la naturaleza del mundo?

¢Es consciente del impacto que ofrece a la totalidad?

acall
tO he ))) great ! Somos una firma de consultoria internacional

leadership. enfocada en el desarrollo de un liderazgo auténtico
partnership. en las personas, equipos y organizaciones glocales. Conferences



‘ Sabiduria colectiva

Intencion:
Recordar que todo es parte
de un gran total.

La conferencia sabiduria colectiva ofrece

al conferencista la oportunidad de entender
su relacion con la totalidad y expandir su area
de influencia.

One Page: Proyectar una fotografia amplia de su vida.

Agenda (sesiones) Beneficios
I. Co-definir el énfasisy la agenda. v Reconocer que es parte de la naturaleza de esta tierra.
Il. Co-disefiar una encuesta de reconocimiento. v Aprender una visién integral.
Il. Cosmovision del planetay el universo. v Conectar con su poder interior desde diferentes puertas.
IV. Ruedas medicinales. v Distinguir entre el ego y la gratitud.
V. Inteligencias evocadoras. v Activar su sentido comun.
VI. Practicar hacia adentro. v Evocar su espiritu de grandeza.

VII. Practicar hacia afuera.
VIII. Tercer, cuartay quinta dimension.
IX. Reflexiones finales.

X. Evaluacion, retroalimentacion, recomendaciones ® Duracion: l Modalidad:

y testimonios. 90 minutos Presencial

La conferencia sabidurtia colectiva ofrece la oportunidad de elegir los temas sugeridos,
profundizar en algun tema especifico, o bien, proponer nuevos temas de interés

© A Call To Be Great® - Todos los derechos reservados



Proceso natural de una conferencia de A Call To Be Great

FOLLETO INFORMATIVO
Preparacién
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IMPACTO
Reflexion
Profunda
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EVALUACION
Retroalimentacion
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CUESTIONAMIENTOS RECOMENDACION
Clarificar Testimonios

E
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CONTEXTO

15 25%
Informacion

2. B

COMPLEJIDAD
Entendimiento

El conferenciante solicita informacion del

El conferenciante informa sobre la
situacion actual (pasado, presente
y futuro) del tema de la conferencia.

El conferenciante desintegray vuelve a
integrar el tema de la conferencia.

publico meta que asistira a la conferencia.

El conferenciante manifiesta el impacto
en los diferentes entes de la sociedad del
tema de la conferencia.

El conferenciante abre el espacio para
cuestionamientos de la audiencia y/o
reflexiones finales.

El conferenciante solicita una evaluacion,
retroalimentacién, recomendaciony
testimonio de la conferencia.
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Somos una firma de consultoria internacional

enfocada en el desarrollo de un liderazgo

/ auténtico en las personas, equipos y
57 %
246

b & ’4% ', organizaciones glocales.
o, ; ‘
///// Softamos en grande, comenzamos en pequeno
2 // y escalamos con determinacion.
’ Contribuimos en la generacion de historias de

éxito y felicidad que propician cambios culturales
y transforman el mundo.

Acorde a la intervencién nos apoyamos en ocho
herramientas para lograr una reinvencion
profunda y expansiva del liderazgo auténtico.

Contamos con un modelo propio de liderazgo
denominado Ser Grande® que evoca lo mejor

de quien elige ser un triunfador; ofreciendo

la oportunidad de generar una formula ganadora
de una manera simple, prdctica, entusiasta

y efectiva.

Hemos desarrollado diversos procesos, proyectos
y productos a lo largo de 12 anos de experiencia:
Talleres de entrenamiento de liderazgo,

procesos de coaching y/o mentoring de liderazgo,
diplomados en desarrollo de habilidades
directivas o gerenciales, viajes de liderazgo,
procesos de consultoria en enfoque estratégico

y transformaciones culturales ancladas en un
liderazgo auténtico, entre otros.
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