L

Programa de Coaching de
Sinergia

p “Si quieres ir rédpido, ve solo. Si quieres llegar lejos,
ve acompafiado.” Proverbio africano

Objetivo Objetivos Especificos

General l. Ser diferentes impulsa resultados extraordinarios.

Fncontrar SOIUCI(,)neS Il. Considerar diversas perspectivas facilita el encuentro de la causa-raiz de un problema.
integrales a través

de colaborar juntos,
unidos por las

I1l. Reconocer la diferencia entre compartir (uno para todos) y colaborar
(todos para uno).

diferencias. IV. Comprender la importancia de formar equipos con una mentalidad triunfadora.

V. Aceptar el compromiso/responsabilidad de generar valor para todos.
VI. Atender barreras y/o atributos especificos para mejorar la competencia de sinergia.

Beneficios

Entender que la v Comprender que v Reconocer que v Saberque

experiencia de muchos la velocidad de un formar parte de delegar propicia

siempre sera mejor que equipo depende un equipo es un el crecimiento

la especialidad de uno. del compafiero con privilegio que todos individual y colectivo
mayores obstaculos. deben honrar. de una comunidad.

Mapa conceptual: El Programa de Coaching de Sinergia esta compuesto por: 8 eventos,
15 actividades, 18 horas de ensefanza-aprendizaje y se realiza en un periodo de 14 a 16 semanas.

7
Seminario Sesidn dg CoachmgT«lamatlca: L‘a‘Regla de 3C’s Seminario
e o o 1 Expectativas, aclaraciones, peticiones y acuerdos. f. 1
Inicia ® 45/60 minutos: Virtual Ina
I. Integraciéon del GRUPO . . . . .,
g . . Sesion de Coaching Abierta. I. Re-integracion del GRUPO
Il. Trabajo en equipo . L ,
° 30/45 minutos: Telefénica 1l. World Café
Ancestral 11l. Compartir experiencias
11l. Eleccion de Coach Sesion de Coaching Tematica: Empowerment. ’ P o p
. ) y aprendizajes
- Coachees [ 4 30/45 minutos: Virtual ..
IV. Cierre Yeeeiii! IV. Celebracion
’ ’ ) Sesion de Coaching Abierta. )
4 horas: Presencial ° 30/45 minutos: Telefénica 4 horas: Presencial
Sesién de Coaching Tematica: Reuniones Efectivas.

® 30/45 minutos: Virtual

Informes: . 4o Conching Ab
oo esion de Coaching Abierta
Oficina: +52 (55) 4623.9761 Recomendaciones y Reconocimientos.
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performance coaching
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